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UTENOS SEIMOS IR VAIKO GEROVES CENTRO
KRIZIU CENTRO SKYRIAUS
SOCIALINIO DARBUOTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS

PAREIGYBE
1. Socialinio darbuotojo pareigybé Utenos Seimos ir vaiko gerovés centre (toliau — Centras)
priskiriama specialisty grupei.
2. Pareigybes lygis —A2.
3. Pareigybés paskirtis: padéti Kriziy centro skyriuje paslaugas gaunantiems asmenims (Seimoms)
jveikti krizines situacijas, Salinti jy pasekmes ir mazinti kriziniy situacijy poveikj asmens (Seimos)
gyvenimui, siekiant atkurti jo (jos) savarankiSkuma, prarastus socialinius ryS$ius ir padéti integruotis |
visuomeng, uztikrinant reikalingy paslaugy, atitinkanéiy jo (jos) teisétus interesus ir individualius
poreikius, teikima.
4. Pareigybés pavaldumas: socialinis darbuotojas, dirbantis Kriziy centro skyriuje, tiesiogiai pavaldus
socialinio darbo organizatoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. Turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) ar jam prilyginta
arba aukstajj koleginj (profesinio bakalauro kvalifikacinis laipsnis) ar jam prilyginta socialinio darbo
arba socialinés pedagogikos iSsilavinima.

5.2. Biti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojanciais socialing apsauga,
ir socialines paslaugas (paramg) teikianciy jstaigy bei organizacijy tinklu Utenos mieste.

5.3. ISmanyti Dokumenty rengimo taisykles bei Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles.

5.4. Moketi dirbti kompiuteriu ,,MS Office* programiniu paketu.

5.5. Turi biiti ne teistas uz nusikaltimus Zmogaus seksualinio apsisprendimo laisvei ir nelie€iamumui,
uz vaiko iSnaudojimg pornografijai, pelnymasi i§ vaiko prostitucijos, vaiko jtraukimg j prostitucijg ar
disponavimg pornografinio turinio dalykais, kuriuose vaizduojamas vaikas arba asmuo pateikiamas
kaip vaikas, vaiko pirkimg arba pardavima, taip pat uz kitus tyCinius sunkius ar labai sunkius
nusikaltimus ar uz analogiSkas veikas, numatytas kity valstybiy baudziamuosiuose jstatymuose,
neatsizvelgiant ] tai, ar teistumas yra iSnykes ar panaikintas.

111 SKYRIUS
SOCIALINIO DARBUOTOJO, DIRBANCIO KRIZIU CENTRO SKYRIUJE, FUNKCIJOS

6. Socialinis darbuotojas, dirbantis Kriziy centro skyriuje, vykdo Sias funkcijas:

6.1. Teikia informacijg ir konsultuoja (individualiai ir grupése) kriziy centro skyriuje paslaugas
gaunanc¢ius asmenis (Seimas), socialiniy jgiidziy ugdymo ir palaikymo paslaugy klausimais.

6.2. Nustato Kriziy centro skyriuje apgyvendinamo asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikj.



6.3. Pildo Utenos Seimos ir vaiko gerovés centro Kriziy centro skyriaus paslaugy teikimo ir stebésenos
plana, planuodamas paslaugas asmeniui (Seimai).
6.4. Perziuri vieng kartg per meénesj ar, esant poreikiui, dazniau asmens (Seimos) socialiniy paslaugy
poreik] ir vertina asmens (Seimos) pasiektus pokycius/rezultatus.
6.5. Teikia apgyvendinimo Kriziy centro skyriuje, socialiniy jgtdziy ugdymo ir palaikymo paslaugas.
6.6. Rengia, tvarko, apskaito dokumentus apgyvendinimo Kriziy centro skyriuje paslaugos klausimais.
6.7. Supazindina paslaugos gavéjus su Kriziy centro skyriaus vidaus tvarkos taisyklémis ir kitais
dokumentais.
6.8. Sudaro asmens (Seimos), kuriam teikiamos socialinés paslaugos, bylg.
6.9. Ivertina gavéjui teikiamy paslaugy efektyvumag ir, esant reikalui, inicijuoja jy formos pakeitima.
6.10. Teikia iSvadas ir sitlymus socialinio darbo organizatoriui, Centro direktoriui dél Kriziy centro
skyriaus teikiamy paslaugy gavéjy socialinés situacijos bei jy problemy sprendimo bady.
6.11. Renka, kaupia ir analizuoja informacija apie Kriziy centro skyriaus paslaugy gavéjus, jy
problemas bei socialing aplinka.
6.12. Organizuoja Kriziy centro skyriaus patalpy bei aplinkos tvarkyma.
6.13. Tarpininkauja ir nukreipia Kriziy centro skyriaus klientus bei jy $eimos narius j reikalingas
institucijas, jstaigas ir organizacijas arba pas reikalingus specialistus.
6.14. Organizuoja klientams reikiamg pagalbg ir nukreipia kity specialisty pagalbai ( mediky ir kt.).
6.15. Bendradarbiauja su Socialiniy paslaugy centro specialistai siekiant kokybiSkos pagalbos Kriziy
centro skyriaus klientams.
6.16. Ugdo Kriziy centro skyriaus klienty tévystés jgudzius.
6.17. Moko Kriziy centro skyriaus klientus tinkamai vesti turimg biudzeta.
6.18. Veda Kriziy centro skyriaus klientams savarankisko gyvenimo mokymus.
6.19. Moko Kriziy centro skyriaus Klientus naujagimio priezitiros, vaiky, asmeninés higienos,
savitvarkos jgiidZiy, buities.
6.20. Bendrauja ir bendradarbiauja su Kriziy centro skyriaus klienty socialine aplinka.
6.21. Teikia Vaiko teisiy apsaugos specialistams siiilymus, i§vadas, kita susijusig su socialiniu darbu
informacijg dél darbo su Seimomis sprendziant jy socialines problemas.
6.22. Bendradarbiauja su socialiniy darbuotojy, psichology, atvejo vadybininky ir kity specialisty
komanda sprendziant socialiniy paslaugy teikimo Kriziy centro skyriaus klientams klausimus.
6.23. Rengia sitlymus Utenos rajono savivaldybés administracijos Socialiniy reikaly ir sveikatos
apsaugos skyriui dél socialiniy iSmoky mokéjimo budo Kriziy centro skyriuje apgyvendintiems
klientams.
6.24.Nedelsiant informuoja rastu Vaiky teisiy apsaugos skyriaus specialistus apie ypatingus atvejus,
susijusius su galimais vaiko teisiy paZeidimais.
6.25. Centro naudojamoje dokumenty valdymo sistemoje Kontora (toliau — Kontora) susipazjsta su
jam vizuotais direktoriaus jsakymais, jsakymais patvirtintomis tvarkomis, taisyklémis, veikly apraSais
ir kitais dokumentais, kurie Kontoroje nukreipti jam susipazinimui, vykdymui.
6.26. Vykdo kitus Utenos Seimos ir vaiko gerovés centro direktoriaus, jam nesant darbe direktoriaus
pavaduotojo socialiniam darbui, socialinio darbo organizatoriaus teisétus nurodymus, susijusius su
atliekamomis pareigomis.
6.27. Ne reciau kaip vieng kartg per dieng tikrinasi savo elektroninio pasto dézute ir reaguoja j Centro
administracijos atsiystg informacija.
IV. SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako:

7.1. Uz savo pareigy, nustatyty Siame pareigybés aprasyme, netinkamg vykdymga ar nevykdyma vidaus
darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

7.2. UZ padaryta materialing Zalg pagal galiojancius Lietuvos Respublikos darbo ir civilinj kodeksus.



7.3. Uz jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojancius Lietuvos Respublikos
administraciniy pazeidimy, baudziamajj ir civilinj kodeksus.




