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UTENOS SEIMOS IR VAIKO GEROVES CENTRO
VEIKLOS PLANAS
2020 m.

Utenos rajono savivaldybés 2019 —2021 m. strateginio veiklos plano programa- socialinés apsaugos plétojimo. T
Programos tikslas — uZztikrinti jvairiy socialiniy grupiy asmeny integracija j bendruomene.

Programos uzdavinys — organizuoti socialines paslaugas jvairiy socialiniy grupiy asmenims.
S .. | Vykdymo
Priemonés pavadinimas ir . ¢ Vertinimo kriterijus, mato Atsalfmgl widytajal tel}r,mir}llai Asignavimai
jos kodas Darbo/veiksmo pavadinimas vienetai ir reik§més (pBreigos, : (ketvir¢iais/ | (Eur)
vardas, pavardé)
data)
Socialiniy jstaigy veiklos
islaidos
10.1.1.01
Priemonei  jgyvendinti
skirtos:
savivaldybés biudZeto 688800
1éSos
valstybés biudZeto 1éSos 0
pajamy jmoky 1&3os 45000
kitos 1ésos 33700
1. Alternatyviy
institucinei globai
paslaugy plétra
1.1 Jkurti bendruomeninius | Bus  tenkinami 8  ugdytiniy | Utenos rajono | 2020 m.




vaiky globos namus, kai
Utenos rajono  savivaldybé
nupirks tinkamg pastatg

individualtis poreikiai
poreikius.

Asmeniui uztikrinta  galimybé
gyventi bendruomenéje ir gauti joje
specializuota pagalba, atitinkandia
individualius asmens poreikius.

pagal vaiky

savivaldybés
administracija
Centro administracija

IV ketvirtis

1.2.  Veikla vykdyti 2| 1.2.1.Bus tenkinami 16 globotiniy | Centro administracija | 2020 m.
bendruomeniniuose vaiky | (tUpintiniy) individualiis poreikiai, | Soc. pedagogai I, 1L, 111, IV
globos namy padaliniuose, atitinkant socialinés globos normas. | Soc. darbuotojai ketviriai
I ieeimoseminis  tise Globotiniams (rGpintiniams) | Soc. darbuotojo
paga PO tikrinta galimybé  gyventi | padéjéjai
se}mynqms keliamus bendruomen¢je  ir  gauti  joje
reikalavimus. specializuota pagalba, atitinkandig
individualius poreikius;
1.2.2 Kiekvienuose BVGN jkurta
globotiniy  (rGpintiniy)  taryba,
Tarybos veiklos reglamentas, kuris
suteikty daugiau galimybiy vaikams
reik§i  savo  nuomone,  teikti
pageidavimus.
1.3. Centre sustiprinti kriziy | Bus  tenkinami 8  globotiniy | Centro administracija | 2020 m.
jveikimo  vaikams  veiklos | (tlipintiniy) individualiis poreikiai. Soc. pedagogai L I, 11, IV
grupe, jos veikly vykdant | APgyvendinami  vaikai laikinai, | Soc. darbuotojai . ketvir¢iai
atsizvelgiantj | bendruomeninio trumpalaikei kriziy iveikimo SO((;-_”” darbuotojo
tipo  3eimynoms keliamus | Paslaugai gauti (iki 6 ménesiy). padejejal
reikalavimus.
1.4.Vaiko laikinos prieZitiros | Suorganizuota 6 vaikams vaiko | Centro administracija | 2020 m.
organizavimas. laikina  prieZitira, —apgyvendinant | Soc. darbuotojai I, I, 1v
vaikg kartu su jo tévais ar vienu i3 jy, | Soc. darbuotojo | ketvirdiai
arba kitais vaiko atstovais pagal | padéjéjai
jstatyma, kurie nekelia pavojaus
vaiko fiziniam ar psichiniams
saugumui, ne ilgiau nei 12 ménesiy.
1.5. Budingiy globotojy | Per metus paslaugas 2 budingiy | Centro administracija | 2020 m.
globotojy 3eimose gaus ne maziau | Atestuoti soc. [ II, III, IV




paslaugos. kaip 5 vaikai. Pasirafoma sutartis dél | darbuotojai pagal | ketviréiai
paslaugy teikimo ir finansavimo. GIMK programg
Paslaugg teikti 11 ménesiy. Globos koordinatoriai
1.6. 2 kartus per metus atlikti | 1.5.1. atlikti naujai apgyvendinty | V. Vainauskas 2020 m. II
globotiniy ISGP perziiira. asmeny poreikio vertinimg 100 L A
proc.; ketvirtis
1.5.2.  asmenims sudaryti ar
perziliréti ir patikslinti (ISGP) 100
proc.;
1.5.3.darbuotojy teoriniai ir
praktiniai mokymai dél ISGP
priemonés naudojimo.
1.7.Vaiko gerovés komisijos | Ivyks 20 posedziy. Parengta 5 | V. Vainauskas 2020 m.
posédZiai. rekomendacijos  vaiky  elgesio | E. Vaisnoraite
korekcijai.
2. Sudaryti  salygas
Seimai, asmeniui gauti
kompleksiskai teikiamas
paslaugas,  uZtikrinant
paslaugu prieinamuma.
2.1.Teikti kompleksing pagalbg | Paslaugos teikiamos asmenims ir | V. Bikiniené 2020 m.
i krizing situacija patekusioms | $eimoms (10 Seimy), A. Zlataravi¢iené L I, I, IV
Seimoms, taikant prevencines ir | Teikiamos paslaugos asmenims, | E. Vai$noraité ketvirdiai
intervencines priemones krizés | eimoms  patekusioms i krizine
metu, didinat paslaugy | situacijg.
prieinamuma. Suteiktos  ilgalaikés paslaugos 10
Seimy. Suteikta 100 psichologo
konsultacijy, 500 soc. darbuotojo
konsultacijy.
2.2. Kompleksinés pagalbos | Paslaugy Seimai organizavimas ir | G. Stankevicius 2020 m.
Seimoms, gyvenancioms | koordinavimas: psichosocialinés I IL, 100, TV
Utenos rajono  savivaldybéje | paslaugos - gavéjai 200 asmeny; ketvir¢iai

teikimas, jgyvendinant projekty

Pozityvios tévystés mokymai —




»Kompleksinés paslaugos | gavéjai 30 asmeny;
Seimai Utenos rajone” | Mediacija — 30 asmeny (15 pory).
(bendruomeniniai Seimos | Vaiky prieZitros paslaugos — 5
namai) asmenys.
2.3.Mazinti stacionariy | Suteiktos paslaugos 10  3eimy. | A. Zlataravitiené 2020 m.
paslaugy teikimg ir pereiti prie | Suteikta 70 psichologo konsultacijy, | V. Bikiniené I 10, I, IV
kompleksiskai teikiamy | 200 soc. darbuotojo konsultacijy. G. Stankevicius ketvirdiai
nestacionariy paslaugy
sistemos, kuri sudarys
galimybes kiekvienam vaikui ar
jo Seimai (globgjams,
riipintojams) gauti individualias
pagal poreikius paslaugas ir
reikiamg pagalbg
bendruomenéje.
2.4. Teikti ilgalaikes paslaugas | Suteiktos savarankisko gyvenimo | A. Zlataraviciene 2020 m.
$eimoms Packény savarankisko | paslaugos 6 §eimoms. L 10, I, IV
gyvenimo namuose. Uztikrinama galimybé nuosekliam ketviréiai
paslaugy Seimai teikimui.

3. Skatinti vaiky globg

(ripyba)  Seimoje ir

ivaikinimg, teikti

kokybiska pagalbg

globéjy Seimoms.
3.1. Gerinti Globos centro | Paslaugas teikia 5 socialiniai | Utenos rajono | 2020 m.
paslaugy jvairove ir darbuotojai (globos koordinatoriai) | savivaldybés L IL IIL, IV
prieinamuma, (4 etatai), 4 socialiniai darbuotojai administracija ketvir¢iai

atestuoti pagal Glob¢jy ir jtéviy
mokymo ir konsultavimo (GIMK)
programg (2 etatai), 1 psichologas.
Kiekvienas globos koordinatorius
koordinuoja ne maziau kaip 30
globojamy vaiky, teikia pagalbg
BVGN darbuotojams.

Isigytas automobilis.

Centro administracija
D. Beikuviené

G. Bernotiené

M. Norgéla

S. Vaiciliniené

I. Venckuviené

R. Ru$énaité

E. Vai$noraité




Parengtos 2 Pagrindiniy mokymy
grupes, 2 Specializuoty mokymy
grupes, 2 Testiniy mokymy grupés, 2
savipagalbos  grupés.  Globgjai
namuose konsultuoti ne maZiau 500
karty, individualios konsultacijos
Centre ne maziau 250 karty, telefonu
— ne maziau 2000 karty. Bus
uzpildyta ne maziau kaip 500
apsilankymo aktai, sudaryta ne
maziau 50 IPP, atlikta ne maZiau 50
globos kokybés vertinimai.

GIMK specialistai Centre asmenis
konsultuos ne maziau 500 karty,
namuose — ne maziau 50 Karty,
telefonu ne maziau — 1000 karty.
Psichologas suteiks ne maZiau 500
konsultacijy globéjams,
globojamiems vaikams, budintiems
globotojams.

3.2. Globos ir jvaikinimo | Parengtas ir jgyvendintas Utenos | D. Deveikicné 2020 m.
populiarinimas, paslaugy | $eimos ir vaiko gerovés  centro | D. Beikuviené L I, I, IV
vie§inimas globos centro 2020 metais vieginimo | G- Berno.tiené ketvir¢iai
planas. ol Ngl'.gelg
S. Vaiditniené
I. Venckuviené
A.Zlataravigiené
4. Centro klienty
socialiniy, higienos,
kasdieniniy,
savarankiSkumo jgudziy
ugdymas.
4.1.Socialiniy _ jgidziy ir | 4.1.1. 100 proc. bus tenkinami | Soc. darbuotojai, 2020 m.




savaranki$ko gyvenimo | individualds  poreikiai, ugdomi | soc. pedagogai, | I, II, III, IV
ugdymo programy pritaikymas, | savarankiskumo jgfidZiai. 100 proc. pagalbos vaikui | ketvirgiai
,,Globotiniy savarankiSko | klientai  dalyvaus  programose, | specialistai
gyvenimo jgudziy ugdymo | veiklose;
programos® jgyvendinimas, | 4.1.2. 6 vaikai nuo 16 m. vasaros
profesinis orientavimas. atostogy mety dirba;
4.1.3. Atlikti interviu su globotiniais
dél priemoniy parinkimo rengiantis
savaranki$kam gyvenimui;
4.1.4. Parengta vaiky savarankisko
gyvenimo programa.
4.2 Parengta IytiSkumo | 42.1.  Centro  psichologas  su | Psichologé 2020 m.
programa ir vedami lytinio | specialisty komanda parengia vaiky | Soc. darbuotojai 1, I
Svietimo uzsiémimai. lytinio $vietimo programa; ketvir¢iai
4.2.2. 100 proc. globotiniai dalyvauja
programoje.
4.3. Ugdyti globotiniy | Vaikai nuo 7 mety, su darbuotojy | Soc. pedagogai, soc. | 2020 m.
ekonomini raétinguma,. pagalba’ 100 proc. naudojasi darbuotojai L I0, II0, IV
elektronine bankininkyste, turédami | L-Ryliskiene ketvirciai
savo asmenines sgskaitas ir jose
gaudami i$mokg vaikui.
4.4. Darbuotojy gebéjimy dirbti | Darbuotojy kvalifikacijos kélimas, Administracija 2020 m.
su paieistais Vaikais, stiprinant gebejlma uztikrinti | Soc. darbuotojai I, I, 1v
patyrusiais netektis, | yaikams fizinj ir emocinj sauguma. ketvir¢iai
kvalifikacijos tobulinimas.
S. Skatinti Centro
bendruomenés aktyviai
dalyvauti rajono
bendruomeninéje ir
socialinéje veikloje.
5.1. Isitraukti j veiklas kuo | 30 A. Sapokos gimnazijos mokiniy | A.Zlataravitiené 2020 m.
daugiau savanoriy, jtraukiant | atliks po 10 val. visuomenei I, 111
juos | Centro bendruomenés ketvir¢iai

gyvenima.

naudingos veiklos su tévy globos
netekusiais vaikais.
2 savanoriai jsitrauks  veiklas padés




spresti socialines problemas,
organizuos laisvalaikj, prisidés prie
kasdieniy jgudZiy ugdymo, maZins
socialing atskirtj.

Savanoriy jtraukimas dalyvaujant
Maisto banko akcijoje, ne re¢iau kaip
2 kartus per metus.

5.2. Nuolat teikti informacija, | Veiklos vieSinimas jstaigos | K. Eidimtiené 2020 m.
vie$inti veiklas Centro internetingje svetainéje, jragai | A. Zlataravi¢iené L II, IIT, TV
internetinéje . S'VStalnéJ?, skelbiami karta per ménes;. G. Bernone?nf': ketviréiai
dalyvauti  valstybiniuose ir Patei T et . G. Stankevi¢ius
A ateiktos 3 paraiskos jvairiy projekty

regioniniuose konkursuose,
projektuose. konkursams.
5.3. Organizuoti veiklas ir | LéSy jsisavinimas pagal mokeéjimy | D. Deveikiené 2020 m.
pritraukti bendruomeng¢ | grafikg suderinta su ESFA. Mokymy | L. Ryliskiené L 10, 1, IV
dalyvaujant ESFA | organizavimas, apgyvendinimo ketviriai
finansuojamame projekte | paslaugos  jgyvendinimas smurts
,»Pokytiy keliu®, patyrusiems, priklausomybes

turintiems bei i§ jkalinimo jstaigy

griZusiems  asmenims.  Projekte

numatyta padéti tikslinés grupés

asmenims jgalinti save darbiniy

veikly metu, sudarytos salygos teikti

bendrgsias  socialines  paslaugas

(apgyvendinimas), kur  asmenys
galés gauti kokybiskas intervencines
ir prevencines priemones, kad keisti
savo gyvenimo biidg ir sékmingai
integruotis | bendruomeng. Pagal
plang organizuoti renginiai, kuriuose
2020 m. dalyvaus ne maZiau 100
asmeny.




6. Uztikrinti, kad
kokybiskas paslaugas
teikty kvalifikuoti
darbuotojai
6.1.Centras turi  socialinés | 100 proc. darbuotojy dalyvauja | D. Deveikiené 2020 m.
globos licencija ir Centre kvalifikacijos tobulinimo | E. Vai$noraité
globojamiems . vaikams renginiuose, mokymuose (ne maziau
uitl.krlna kol.<y.blskas P as.laugasf kaip 16 val.), naujy metody sklaida ir
kurias  teikia  kvalifikuoti . ; . .
darbuotojai. pritaikomumas dirbant su klientais.
6.2. Centras turi jstaigos | 6.2.1. 100 proc. personalas dalyvauja Administracija 2020 m.
personalo reguliariai organizuojamuose pasitarimuose, | Soc. darbuotojai
organizuojamy pasitarimu, | geminaruose if kituose | Soc. darbuotojo
sTmmaru, kvalifikacijos kélimo ussiémimuose,  kolegy  paramos padg¢jéjai
BEREES grupése, sunkiy atvejy nagrinéjimo
grupese;
6.2.2. Sudaryti personalo reguliariai
organizuojamy pasitarimy, seminary
ir kity uZsiémimy planai bei grafikai;
6.2.3. Centre personalui teikiama
reguliari ir kokybiska jstaigoje
dirban¢iy kolegy, kity specialisty
pagalba;
6.2.4. Istaigoje vyksta tiesiogiai
dirban¢iy su klientu darbuotojy
supervizijos, ne maziau 3 kartai.
7. Valdymo tobulinimas
7.1.0rganizacijos valdymo | Direktore ir pavaduotojas | D. Deveikiené 2020 m.
tobulinimas. socialiniam darbui savo kvalifikacijg
kels ne maZiau kaip 40 valandy per
metus.
72.Utenos Seimos ir vaiko | Parengtos anketos (darbuotojams ir | D. Deveikiené 2020 m. I
gerovés  centro  atitikties | klientams)  atitikties  socialinés ketvirtis




socialinés  globos normoms

isivertinimas.

globos normoms jsivertinti, rezultatai
aprasyti, jvertintas atitikmuo,
rezultatai pristatyti ir viesai paskelbti
Centro internetingje svetaingje.

7.3. Stebéti ir vertinti ugdymo
ir socialines paslaugas, tvaraus
peréjimo  nuo  institucinés
globos  prie  Seimoje  ir
bendruomenéje teikiamy
paslaugy procese.

Atlikta 31 darbuotojo veiklos
rodikliy jvertinimas.

D. Deveikiené

2020 m.

7.4.Vykdyti Utenos Seimos ir
vaiko gerovés centro korupcijos
prevencijos programg 2020-
2022 m.

Testi parengtos Utenos Seimos ir
vaiko gerovés centro korupcijos
prevencijos programos 2020-2022 m.
vykdymag

D. Deveikiené

2020 m.

7.5.Ugdyti antikorupcine
Centro darbuotojy kultiirg.

1 kartg per metus periodiskai ir pagal
poreikj vertinamas korupcijos
programos veiksmingumas i$skiriant
tas veiklos sritis, kuriose labiausiai
galimas korupcijos pasireiskimas:
vieSieji pirkimai, paslaugy teikimas,
resursy naudojimas, veiklos apskaita.

D. Deveikiené

2020 m.

7.6.Centro  Darbo

posédziai

tarybos

Taryba renkasi 4 kartus per metus
periodi8kai ir pagal poreikj.

D. Gudas

2020 m.

7.7 Istaigos planavimo
dokumenty rengimas
organizavimas, koordinavimas
ir kontrole.

Parengti ir patvirtinti dokumentai:

e Centro socialinés globos
atitikties  socialinés  globos
normoms jsivertinimas uz 2020
m.-1 vat.

e 2019 m. Centro veiklos plano
igyvendinimo ataskaita- 1 vnt.

e 2020 m. Centro veiklos planas -
1 vnt.

e Centro darbuotojy kvalifikacijos
kélimo ir atestacijos planas 2020

D.Deveikiené
V. Vainauskas
S. Sileikiené

K. Eidimtiené

2020 m.




m.- 1 vat.

e Centro darbuotojy kasmetinis
atostogy grafikas- 1 vnt.

e 2020 m. prekiy, paslaugy ir
darby viesyjy pirkimy planas-1

vnt.
e 2020 m. Dokumentacijos planas
— 1 vnt.
7.8.Buhalterinés apskaitos | Savalaikiai parengti ir pateikti | D. Deveikiene 2020 m.
tvarkymas, finansinés | VSAKIS finansiniy  ataskaity | L. Ryliskiene
atskaitomybés sudarymas rinkiniai,

Sudarytos ir patvirtintos biudZeto
sgmatos (8 vnt.) .

Tikslingai ir efektyviai naudojamos
1¢3os.

Finansiniy ataskaity rinkiniy
skelbimas  internetiniame puslapyje.
Vidaus finansiniy  dokumenty
perzilira, pakeitimas ar papildymas,
naujy rengimas esant poreikiui.
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